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 충북지역 소상공인 / 중소기업  

인사급여 담당자를 위한 무료 노무관리 세미나 

백승인사노무컨설팅 / 라인페이롤서비스 
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■ 기획 개요 

■ 회사소개 및 업무분장 

■ 노무관리 세미나 내용 및 진행 방안 



2page (주)라인페이롤서비스 IR 기획개요 - 인사∙급여 담당자를 위한 무료 노무관리 세미나 지원 

지역 내 소상공 사업장 및 중소기업 인사∙급여담당자의 성공적인 인사∙노무관리 업무 능력 향상을 위한 실무 기반의 세미나 지원 기획은 일회성이 아닌 월 정기 세미나  

방법으로서 실전업무에 적용할 수 있는 업무역량 학습과정 및 Study Group 구성, 운영에 관한 구체적인 방법을 제시합니다. 



3page (주)라인페이롤서비스 IR 기획개요 - 인사∙급여 담당자를 위한 무료 노무관리 세미나 지원 

시행주관 
백승인사노무컨설팅 공인노무사 대표노무사  백승재 / 043-277-8603 

㈜라인페이롤서비스 급여아웃소싱 전문회사 대표이사  김병오 / 043-277-8668 

장소 충북 청주시 서원구 예체로 123번길 영화빌딩 2층 (백승인사노무컨설팅 세미나실) 

교육내용 실무에 바로 적용하는 실전 인사노무관리 업무역량강화 

세미나일정 
월 정기 세미나 매월 격주 화요일 오후 14:00~18:00 (4H) 

전체과정 수료 기준  3개월 과정 (총30H) 

인원/비용 기수 별 20인 정원 / 무료 

세미나 참여 대상 충북 소재 개인 및 법인 사업자 대표자, 인사급여 담당자 



4page (주)라인페이롤서비스 IR 회사소개- 백승인사노무컨설팅 / ㈜라인페이롤서비스 / 이로운세무회계컨설팅 

공인노무사 백승재 노무사    현) 백승인사노무컨설팅 대표 

주요경력 
위더스HR노무법인 서울 중부 지사장,   

네이버 로시컴 노무사 

주요업무 
사업주 전문 노무 컨설팅, 기업노무관리 자문,  

기업 인사관리 정책 연구 

홈페이지 https://blog.naver.com/buokim01 

백승인사노무컨설팅 

Pay Roll전문회사 통합 인사급여ERP 급여박사 , 급여아웃소싱, IT개발 부설연구소  

주요경력 통합 인사급여ERP 급여박사 IT개발, 스마트 자동근태관리 S-출첵이 개발 

주요업무 급여업무아웃소싱(Pay Roll)전문회사 

홈페이지 
http://drpay.co.kr [홈페이지], https://blog.naver.com/buokim [공식블로그] 
  

이로운세무회계 대표 세무사 박시현  / 세무 업무 가족회사 

라인페이롤서비스 

https://blog.naver.com/buokim
http://drpay.co.kr/
https://blog.naver.com/buokim
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급여 업무프로세 스구축 
라인페이롤서비스 백승인사노무컨설팅 이로운세무회계컨설팅 

PAY ROLL업무지원 

전산유지보수 

공인노무사 노무자문 

사회보험대행인증기관 

원천세/연말정산 업무 

세무대리인 



6page 커리컬럼 

인사노무 업무 
역량강화 과정 사업주가 반듯이 알아야 하는 노동관련 법령 ❶   4H 

- 채용에서 퇴직까지 노무 기초서류 관리 방법 

- 노동법에서 규정하는 임금 계산 방법 
제1강 강사 : 백승재 공인노무사 

제2강 

제3강 

사업주가 반듯이 알아야 하는 노동관련 법령 ❷   5H 

- 우리회사 취업규칙, 근로계약서 작성 실무 

- 사례로 보는 주요 분쟁 해설 
강사 : 백승재 공인노무사 

제4강 

급여(비과세) 원천징수, 4대보험 업무처리 실무   4H 

- 급여 원천징수, 비과세 판단기준, 연말정산 실무 

- 급여소득신고에 따른 4대보험 업무처리 실무 

통상임금, 최저임금 산정 범위에  따른 효율적 급여 설계 방안   4H 

- 통상임금과 최저임금 산정 범위 판단 방법 

- 최저임금 인상에 따른 효율적 급여 설계 방안 

강사 : 박시현 세무사 

강사 : 백승재 공인노무사 
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인사노무 업무 
역량강화 과정 근로시간단축에  따른 유연근로제도 및 고용지원금   4H 

- 탄력근로제 외 유연근로제도 소개 

- 주요 정부 정책자금 소개 
제5강 강사 : 김병오 대표 

제6강 

과외 

각종 수당항목의 효율적 구성 및 실전 급여설계 방법    5H 

- 통상임금 설계에 따른 유의사항 및 법정수당 효율적 구성 

- 각종 수당 성격에 따른 급여설계 방법 
강사 : 백승재 공인노무사 

에프터(뒤풀이) 

매 세미나(6회) 이후 자율적 참여로 에프터 시간을 운영합니다. 

지역 사업주님의 친목유대와 따로 궁굼하신 부분은 에프터 시간을 이용 보충 하시면 좋을 것 같습니다.  

충북지역 소상공인 및 중소기업 급여업무담당자의 역량강화를 통한 귀사의 안정적 노무관리와 기업 경쟁력을 강화 

할 수 있는 금번 무료 세미나 기회를 적극 활용하시길 당부 드리겠습니다. 



정서아 

2017-02-03 

h
tt
p
:/
/l
in

e
p
a
rt

n
e
rs

.c
o
.k

r/
 

감사합니다. 

㈜라인페이롤서비스 

담당자 김병오 010-5468-5480 

2 


